Referat af mødet i Agiteam Øresund onsdag d. 25. maj kl. 18 hos Maj-Brit 

1. Valg af referent

Maj-Brit blev valgt.

2. Godkendelse af referat fra sidst
Referatet blev godkendt. Torsdag d. 31 marts var sidste møde. 
3. Evaluering af projekt i Nazaret

Tina var til grupperådsmøde i Nazaret og her roste floklederne agiteamets program. Gruppelederen havde haft pigetallet med for sognet og det var meget lille. Der var under ti på hver årgang, det vil sige omkring 70 piger mellem 5- 12 år. Hvis vi skal holde os til det er 5 % som er realistisk for de to sogne. Svarer det til 3,5 pige og det er ikke meget at bygge en flok op på. Så den vigtigste lære at dette er at man skal undersøge medlemspotentialet inden man går i gang. Gruppen er dog glad for at de fik vist deres ansigt og vil jævnligt fremover agitere. 
4. Nyt fra agiledermøde

Maj-Brit gav referat. Vi talte om det var en ide at deltage i udviklingsseminaret d. 24. september. Det kunne være vi fik nogle gode ideer. Vi sætter kryds i kalenderen og ser på programmet når det kommer.
5. Teamets sammensætning efter ferien og hvad er næste projekt?

Vi vil gerne være en og gerne to flere. Miriam har sendt to navne til Maj-Brit. Maj-Brit kontakter dem snarest. Maj-Brit har også navnet på en ”arbejdsløs” leder fra Nørrebro, som hun også vil kontakte. Desuden sagde Mette fra Lillebælt at hendes søster på Amager muligvis ville være interesseret. Så vi har fire navne at gå videre med.
Ditte har jo ikke været med så længe og vil gerne finde lidt mere ud hvad det er hun har meldt sig til, men er positiv indstillet for at fortsætte. 

Tina er i tvivl, det var egentlig mere Backup teamets opgaver hun syntes er mest spændende, men hvis vi kunne blive lidt flere vil hun gerne fortsætte. 
Maj-Brit vil gerne være agileder et år mere. Hun stiller op til HB næste gang og hvis hun bliver valgt stopper hun i agiteamet til sommeren 2006. 
Næste projekt ideer: Sydhavnen, Islands brygge. Hvem flytter til Islands brygge? Er det børnefamilierne? 

Der skal laves en plan: lokaler, ledere…. Men hvis vi er nogle flere i teamet kan vi sagtens løse opgaven. Samtidig med at man kun skal tage opgaver på sig, som man har tid til. Meget kan ordnes per mail.

Vi kan holde møde igen efter d. 15. august, der er de gamle teammedlemmer tilbage efter ferie. Første møde efter ferien, med deltagelse af de nye medlemmer i teamet, skal være et analysemøde, hvor vi strategisk efter medlemspotentiale og konkurrentanalyse udvælger næste projekt.  

Tirsdag er ikke god som mødedag for hverken Ditte og Maj-Brit. 

6. Evt.

Hvad med pigespejdernet. Hvornår går vi helt over til det? Maj-Brit spørger Miriam hvor langt man er i processen. 
